
〇求人情報

就 業 先

職 種 臨時職員

業 務 内 容

採用予定日

学 歴 高等学校卒（若しくは同等の学歴）以上

経 験 等

免 許 等

求 人 数 ○ １人 ２人 その他（若干名）

職 制 一般職員 準職員 運営職員 嘱託職員 ○ 臨時職員

給料額及び

支 払 方 法

昇 給 あり ○ なし

賞 与 あり ○ なし

その他手当 〇

退 職 金 あり ○ なし

賃金締日等 毎月10日 毎月21日（土・日・祝祭日に重なった場合、繰上げ）

雇 用 期 間 ○ 定めあり（Ｈ３０年１月４日～Ｈ３０年３月１５日）

更新の有無 更新あり ○ 更新の可能性あり 更新なし

勤 務 時 間

※ シ フ ト 制

休 憩 時 間

休 日

加入保険等 健康保険、厚生年金、労災（季節雇用のため、雇用保険なし）

定 年 等 〇定年あり（６０歳） 〇再雇用あり（６５歳まで）

そ の 他

募 集 期 間 ○ 定めあり（～１２月２２日午前まで） 定めなし（随時）

応 募 書 類 ○ 職務経歴書

応 募 先

応 募 方 法 ○ 郵送 ○ 持参 ○ あり（１２月２２日午前まで） なし（随時）

担 当 者 事務局次長 髙垣

不問

小樽市社会福祉協議会法人事務局（富岡1-5-10 小樽市総合福祉センター内４階）

福祉除雪サービス事業（除雪作業及び作業日報の記入、除雪先の下見・状況確認・

見守り、除雪作業の受付・仕分け・業者発注、電話・来局者の対応が主な業務）。

※補助的な軽易な事務作業等もあります。

平成３０年 １月 ４日

12時15分～13時（正午から12時15分までは休息時間：勤務時間）

運転免許（ＡＴ限定可）

月給制（ 円） ○ 日給制（８,３００円） 時給制（ 円）

通勤手当（本会規定による）

賃金締切日 賃金支払日

１週間のうち、火曜日から土曜日まで５日間（38時間45分）、８時50分～17時20分／日

日曜・月曜・祝日

降雪量が多い場合、数日間雇用更新する可能性があります。

応募を希望される方は、必要書類を郵送またはご持参ください。後日、面接日時を

電話またはメールでご連絡します。

履歴書
（写真付）

資格・免許の写し、400字程度の自筆志望動機

連 絡 先 電話 ０１３４-２３－３６５３

〒047-0033 小樽市富岡1-5-10 小樽市総合福祉センター内小樽市社会福祉協議会

応募締切

職名 職員名

備考


